
PROJECTE EDUCATIU DEL
CEPA CAMP RODÓ

APROVACIÓ I REVISIÓ DEL DOCUMENT

Aprovat
per

Claustre Data 13/06/2023

Aprovat
per

Consell Escolar Data 13/06/2023



INDEX

1.- Introducció i anàlisi del context................................................................................................ 3

1.2 -Característiques de l'entorn social, econòmic, natural i cultural de l’alumnat del centre i

trets d'identitat.................................................................................................................................4

1.2.1.- Característiques de l'entorn social, econòmic, natural i cultural de l’alumnat del centre5

1.2.2.- Edifici i espais..................................................................................................................8

1.2.3.- Trets d’identitat..............................................................................................................10

2. Els objectius educatius establerts per la comunitat educativa i el valors educatius a què el

centre dóna prioritat......................................................................................................................11

3. Principis, metodologia i criteris bàsics que caracteritzen el centre referits a la intervenció

educativa, l’orientació i l’avaluació, propis d’un aprenentatge competencial orientat a

l’exercici d’una ciutadania activa. (Llei 1/2022, de 8 de marzo, de educación de las Illes

Balear).............................................................................................................................................12

4. Objectius del centre amb la finalitat d’aconseguir l’educació en la diversitat.................... 13

5. Tractament transversal en les àrees, matèries o mòduls, de l'educació en valors i del

desenvolupament sostenible, de la igualtat entre dones i homes, de la igualtat de tracte i no

discriminació i de la prevenció de la violència les dones, de l'assetjament i del

ciberassetjament, de la cultura de pau i els drets humans, així com la cultura de pau i els

drets humans.................................................................................................................................. 14

6. Les mesures necessàries per a compensar les mancances que puguin existir en la

competència en comunicació lingüística, en llengua castellana i en llengua catalana.............15

7. Oferta educativa de centre. Estructura organitzativa del centre..........................................15

7.1-Oferta educativa de centre.................................................................................................. 15

7.2 Estructura organitzativa del centre......................................................................................20

8. Decisions sobre la coordinació amb els serveis socials i educatius del municipi i altres

institucions, per a la millor consecució de les finalitats establertes.......................................... 21

10.- Indicadors per a l'avaluació del projecte educatiu............................................................. 21



1.- Introducció i anàlisi del context

El PEC, Projecte Educatiu de Centre (PEC) és el document on s’explica la identitat del nostre
Centre d’Adults, els seus objectius i és el marc de referència que serveix per orientar
l’activitat educativa del centre i per impulsar la col·laboració entre els diferents membres de
la comunitat educativa i la relació amb l’entorn.

El PEC pretén posicionar el centre en qüestions com els valors i objectius que ens defineixen
i les metodologies d’aprenentatge a aplicar els propers anys amb la finalitat que l'alumnat
assoleixi les competències bàsiques i el màxim aprofitament educatiu. Per a realitzar-lo és
imprescindible el consens i participació de tots els membres de la comunitat educativa
(alumnes, professors, PAS i famílies) per tal que sigui un document realista i adaptat a les
necessitats actuals de la comunitat.

El punt de partida per a l’elaboració d’aquest projecte ha estat, d’una banda, el marc legal
vigent, d’altra banda, s’han tingut en compte els documents del centre ja existents, com ara
el PEC anterior i també aportacions abstretes de la comunitat educativa.

Els preceptes legals

1. Llei orgànica 3/2020, de 29 de desembre, per la qual es modifica la Llei orgànica
2/2006, de 3 de maig. LOMLOE.

2. La Llei 1/2022, de 8 de març, d'educació de les Illes Balears (BOIB núm. 38, de 17 de
març de 2022).

3. Llei d’educació i formació permanent de persones adultes de les Illes Balears, 4/2006
de 30 de març (BOIB 06/04/06 n.50) i (BOE 12/05/06 n. 113).

4. L’ordre ministerial de 16 de febrer de 1996 regula els ensenyaments inicials
d’educació bàsica per a persones adultes.

5. L’ordre ministerial de 17 de novembre de 1993 estableix les bases per desenvolupar el
currículum de les ensenyances per a l’obtenció del títol de graduat en educació
secundària per a persones adultes.

6. L’ordre ministerial de 7 de juliol de 1994 regula la implantació anticipada dels
ensenyaments
d’educació secundària per a persones adultes.

7. L’Ordre del conseller d’Educació i Cultura de 19 de juliol de 2002, per la qual es
regula
l’ordenació dels ensenyaments de l’educació bàsica de les persones adultes a les Illes
Balears (BOIB 06/08/02 n. 94).

8. [ BOIB oferta ] Ordre de la consellera d’Educació i Cultura de 27 de juliol de 2009
per la qual es regula l’oferta formativa que es pot impartir en els centres d’educació
de persones adultes que depenen de la Conselleria d’Educació i Cultura de les Illes
Balears (BOIB 13/08/2009 n. 118).

https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2020-17264
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2020-17264


Aquesta és la normativa bàsica per als centres d’educació de persones adultes, que es
concreta en unes instruccions de principi de curs dictades per la Conselleria d’Educació del
Govern Balear.

1.2 -Característiques de l'entorn social, econòmic, natural i cultural de
l’alumnat del centre i trets d'identitat.

1.2.1.- Característiques de l'entorn social, econòmic, natural i cultural de
l’alumnat del centre

El centre inicià les seves activitats educatives el curs 1989-90 i fou el tercer centre
d'adults que va iniciar el seu funcionament a Palma. Al llarg del anys les barriades
d’influència del centre i la població ha anat canviant i fluctuant.

El CEPA CAMP RODÓ està situat en el barri de Camp Redó, al carrer de Joan Capó s/n de la
ciutat de Palma, molt a prop del centre cívic i comercial de s’Escorxador. És una zona amb
molta vitalitat i ben comunicada. En el barri hi ha tres escoles i tres instituts, que atenen les
necessitats educatives de la zona. Quant a l’educació permanent d’adults, hi trobem el Servei
Municipal d’Educació de Persones Adultes de l’Ajuntament de Palma (SMEA), situat al
mateix edifici que el Mercat del Camp Rodó, que ofereix una educació no reglada similar a
la nostra, i a més, el casal de barri de s’Escorxador, que ofereix cursos d’informàtica i anglès,
entre d’altres.

En l'actualitat, la seva zona d'influència abraça les barriades situades al nord del
municipi de Palma: Bons Aires, Plaça de Toros, Arxiduc, Camp Rodó, Cas Capiscol, Son
Ferragut, S`Olivera, Amanecer i Son Oliva, totes elles situades entre els carrers de General
Riera i d'Eusebi Estada, límits geogràfics de la nostra zona.

Del medi sociocultural i econòmic de la zona, podem afirmar que per la gran extensió, es
dóna una gran heterogeneïtat de situacions.

En quant a les dades estadístiques de Palma (2022) ens indiquen que un 18% (enfront del
19,6% de fa 22 anys), de la població de Palma d’entre 16 i 64 anys no sap llegir ni
escriure, o no té estudis i un 31% només té estudis primaris.

Pel que fa als aspectes estrictament culturals, hem pogut constatar, una vegada elaborades
les dades del padró municipal d'habitants de febrer de 2022, que el 17,4% del total
d'habitants de Palma que declararen no tenir estudis d'educació primària, resideixen a la
nostra zona. Aquí volem puntualitzar que aquesta dada fa 23 anys era del 12%, pel que avui
dia hi ha un 5% més de població que no té estudis primaris.

En quant a la població residents en els barris d’influència del CEPA detectem, a partir de
l'esmentat padró municipal d'habitants, 25327 persones sense el títol de Graduat i distribuïdes
en els següents grups, una dada similar a fa 20 anys.



Estadístiques del nivell de
formació dels barris
d’influència del Cepa Camp
Rodó (dades 2022)

Número de persones % del total de Palma

Sense estudis 10005 16,3%

No sap llegir ni escriure 741 1,17%

Primaria 14581 31,4%

Graduat escolar 3644 6,4%

Les dades que ens ha cedit l’ajuntament de Palma són les que es detalles en el document
adjunt.

Per barriades, on hi trobem un major percentatge de població major de 14 anys que
declara no posseir la titulació de Graduat, tenim la següent classificació: Cas Capiscol (54
%), Son Oliva (60 %), Camp Rodó (49 %) i S'Olivera (41 % ). Pel contrari, les zones amb un
menor percentatge, malgrat tot encara elevat, són les següents: Placa de Toros (47%),
Amanecer (40% ), Arxiduc (31% ) i finalment la zona de Bons Aires amb un 39% .

Barriades % població major de 16
anys que no té la ESO
Any 2022

% població major de 16
anys que no té la ESO
Any 1998

Cas Capiscol 54 % 66'7%

Son Oliva (60 % 60% 64'3%

Camp Rodó (49 %) 49% 62'1%

S'Olivera (41 % ) 41% 58'4%

Placa de Toros (47%) 47% 54'7%

Amanecer 40% 53'6%

Arxiduc 31% 43'6%

Bons aires 39% 42'7%

Total barri influència CEPA 45% 55%

Observem que respecte les dades de fa 22 anys ha augmentat en global un 10% la població

https://dochub.com/gemmavillanueva-g5vg5m/DL7JlEGV13zAdAmRrWe0oa/estadistica-niv-form-pdf?dt=_gk4HxPRXhrSzSKMzcxs
https://dochub.com/gemmavillanueva-g5vg5m/DL7JlEGV13zAdAmRrWe0oa/estadistica-niv-form-pdf?dt=_gk4HxPRXhrSzSKMzcxs


que té estudis d’ESO tot hi així pràcticament la meitat de la població de Palma (45%) no té

estudis de secundària en aquest moment.

Hem comprovat que a Palma hi ha un 25% d’estrangers i un 22% de persones provinents

d’una altre comunitat autònoma; en els barris de major influència del Cepa un 18,7% de la

població és estrangera. En els darrers anys hem comprovat un augment del nombre

d’alumnat estranger, essent a vegades les classes únicament d’alumnes provinents d’Amèrica

del Sud o central i alguns d’Àfrica. Caldrà tenir en compte aquesta dada per tal de compensar

les mancances prèvies en llengua castellana i sobretot catalana i adoptar mesures que

permetin als nous alumnes incorporar-se en el ritme normal del centre i assolir els objectius

marcats per cada ensenyament.

Un 41% de l’alumnat del curs 22-23 del CEPA és immigrant. Si fem una estadística de país

de procedència dels nostres alumnes per estudis ens trobem que el 24% de l’alumnat d’ESPA

prové de països on es parla el castellà mentre que un 9 % prové de països on no es parla

castellà ni català. En quant a l’alumnat de EEII observem que un 83% de l’alumnat és de

procedència estrangera i d'aquest només un 18% parla castellà com a llengua materna mentre

que un 64% prové de països on no es parla cap de les nostres llengües oficials.

En els darrers anys hi hagut un augment de l’alumnat provinent d’altres països, observem a la

taula que respecte fa 10 anys aquest alumnat ha agmentat un 10% a ESPA, un 51% a EEII i

s’ha mantingut en els ensenyaments de Mòduls.

Estudis % estrangers curs 22-23 % estrangers curs 12-13

ESPA 35% 25%

EEII 83% 32%

Mòduls 42% 40%



Estudis % estrangers curs 22-23 Llengua del país de
procedència

ESPA 35% 24,4% provinent de països
de parla española

9,28% Provinent de països
amb llengües diferents al
català o español.

EEII 83% 18% provinent de països de
parla española

64% Provinent de països
amb llengües diferents al
català o español.

Mòduls 42% —

Caldrà tenir en compte aquestes dades per tal de compensar les mancances prèvies en llengua

castellana i sobretot catalana i adoptar mesures que permetin als nous alumnes incorporar-se

en el ritme normal del centre i assolir els objectius marcats per cada ensenyament.

En conclusió de les dades extraiem que un 18% de la població de Palma d’entre 16 i

64 anys no sap llegir ni escriure, o no té estudis i un 31% només té estudis primaris.

Pel que hi ha un segment de la població major de 16 anys molt important que pot

assistir al CEPA per millorar la seva condició sociolaboral.

En quan a l’alumnat que assisteix constatem un augment de l’alumnat immigrant als

ensenyaments formals (ESPA (10%) i EEII (50%). Dades a tenir molt en compte

alhora de preveure plans d’aprenentatge del català i castellà en els diferents estudis.



1.2.2 Edifici i espais

El CEPA Camp Rodó és un tipus de centre amb unes característiques pròpies pel que fa a la

ubicació́ i a la tasca educativa. Així, té un edifici central, on es volen oferir tots els

ensenyaments de l’oferta educativa i que és el marc de referència del centre, i una aula a

Sóller, que pretén donar resposta a les demandes educatives dels adults a la zona de Sóller i

Fornalutx.

L’edifici central del CEPA Camp Rodó és compartit amb l'IES Josep Maria Llompart,

d’aquest edifici tenim accés a 3 plantes, una d’aquestes, el semisoterrani. El centre compta

amb un vestíbul, sala de professorat, secretaria, dos despatxos, deu aules, una aula

d’informàtica, una biblioteca compartida amb la sala de professorat, una petita aula d’estudi

per als alumnes, un despatx d’orientació (també habilitat per fer classe), un gimnàs,

magatzem de neteja, dos magatzems de material, un despatx per a l’associació d’estudiants i

6 lavabos.

El pati del centre s’utilitza com a aparcament, com a espai d’esbarjo per a professorat i

alumnes i per a realitzar festes i trobades. A la part de darrera del centre tenim un petit pati on

s’ha desenvolupat un petit hort/jardí i un aula exterior.

El Centre de Palma està obert des de les 8h del matí fins a les 21 h del vespre, i roman tancat

entre les 15 i les 15:45 h.

A Sóller, el centre té un horari d’obertura entre les 16 i les 21 hores. Té dues aules al CEIP

Es Fossaret.



1.2.3 Trets d’identitat
Els trets d’identitat que promou el Cepa són:

1. L’impuls de la formació bàsica i permanent que ha de capacitar l’alumnat,
protagonista de la seva educació, per enfrontar-se a nous reptes acadèmics, laborals o
personals.

2. L’atenció individualitzada, inclusiva, on tothom té oportunitats.

3. El respecte mutu, el pluralisme ideològic, la interculturalitat, l’empatia, i la tolerància
com a principi de convivència i plataforma de treball.

4. La coeducació com a mitjà per formar ciutadanes i ciutadans lliures, responsables,
autònoms i solidaris, capaços de trencar amb el sexisme i l’androcentrisme de la de la
societat.

5. El diàleg, la reflexió, la col·laboració dins el centre i amb l’exterior per tal de
promoure actituds des de l’esperit crític, favorables a la transformació del seu entorn
en un medi més equitatiu, democràtic i digne per a totes les persones que hi conviuen.

6. La reflexió metodològica i la innovació capaç de preveure i adaptar-se a les
necessitats d’una societat canviant.

7. L’arrelament a l’entorn i el compromís amb la ciutadania de les Illes Balears, amb la
seva llengua i cultura.

8. Utilització del català com a llengua vehicular dels aprenentatges i de comunicació ,
tenint en compte el coneixement i baix nivell de gran part de l’actual alumnat.

9. El treball des de i per a la sostenibilitat de l’entorn mediambiental i social, per tal
d’ajudar l’alumnat a prendre consciència i actuar per preservar-los.

2. Els objectius educatius establerts per la comunitat educativa i el
valors educatius a què el centre dóna prioritat

Com a conseqüència d’aquests trets d’identitat, la finalitat del projecte educatiu del CEPA
Camp Rodó és oferir a l’alumnat una educació amb els següents objectius:

S’estableixen els següents objectius:

1. Dotar l’alumnat de les eines curriculars, pedagògiques i digitals suficients, segons el

marc normatiu vigent, per tal que puguin assolir els objectius marcats.

2. Proporcionar una atenció individualitzada atenent la diversitat de l’alumnat adult



3. Facilitar la cooperació i inclusió de tot l'alumnat.

4. Fomentar el coneixement i respecte mutu com a forma de resoldre conflictes i

prejudicis culturals.

5. Promoure la cohesió dins cada un dels grups de classe per facilitar el treball en grup i

l'ajuda mútua.

6. Evitar i corregir qualsevol comportament discriminatori tant en l’activitat docent com

en les relacions entre els alumnes.

7. Fomentar el coneixement de les aportacions femenines en tots els àmbits.

8. Identificar les inèrcies socials que encara suposen una discriminació en la pràctica per

a les dones.

9. Transformar l’entorn fomentant l’esperit crític, el diàleg, la reflexió i la col·laboració

dins i fora del centre i col·laborar amb altres centres formatius o entitats.

10. Promoure un medi més democràtic i digne per a tots/es compartint diferents punts de

vista per aconseguir objectius comuns.

11. Adaptar-se a les necessitats de la societat canviant, mitjançant una formació bàsica i

bon ús de les noves tecnologies.

12. Afavorir el coneixement de l’entorn per desenvolupar actituds de respecte i estimació

envers la llengua i totes le manifestacions culturals de les Illes Balears i així

aconseguir l'arrelament i compromís de l’alumnat com a ciutadans de cada barri,

poble, ciutat, illa…..

13. Conscienciar l’alumnat de la importància del respecte i la cura de l’entorn, amb la

finalitat de desenvolupar una actitud crítica i solidària en relació amb les

repercussions positives i negatives de les accions humanes sobre el medi i la societat

perquè siguin globalment sostenibles.

14. Desenvolupar una formació que permeti a l’alumnat seguir estudis posteriors amb
èxit.



3. Principis, metodologia i criteris bàsics que caracteritzen el centre
referits a la intervenció educativa, l’orientació i l’avaluació, propis
d’un aprenentatge competencial orientat a l’exercici d’una ciutadania
activa. (Llei 1/2022, de 8 de marzo, de educación de las Illes Balear)

Els principis metodològics en els que fonamentarà el centre:

- Individualització de l’ensenyament/aprenentatge. L'heterogeneïtat del col·lectiu de
persones adultes que accedeixen a aquest nivell, amb la finalitat d’atendre tant la
diversitat de situacions d’accés, des de la perspectiva educativa, com les realitats i
característiques individuals.

- Adaptació del nivell de continguts en base al seu coneixement de la lectoescriptura (ja
sigui de la llengua materna com dels dos oficials de les Illes). Els continguts
s’organitzaran al voltants dels eixos temàtics, fonamentats en les característiques,
necessitats i interessos de les persones adultes i seran abordats des de la perspectiva
de l’expressió lingüística i matemàtica i els aspectes relacionats amb el medi social i
natural.

- Participació activa de l’alumnat. Els plantejaments metodològics a aquest nivells
seran oberts, flexibles, diversificats i individualitzats. El procés educatiu en els nivells
inicials, es desenvoluparà bàsicament des de la perspectiva de l’experiència més
propera a la persona adulta.

- La globalització com al principi metodològic el qual ha de regir el procés educatiu en
aquests grups. Tots els coneixements, habilitats i destreses es desenvoluparan des de
la globalitat; així, la persona adulta tindrà referències generals i la possibilitat de
relacionar uns continguts amb altres.

- Desenvolupament d’una metodologia d’aula de caràcter competencial, que permeti a
l’alumne l’aprenentatge de continguts que pugui utilitzar en el seu dia a dia,
desenvolupant activitats individuals i grupals, segons les característiques el grup i
utilitzant metodologies instructives quan sigui necessari.

- Despertar en els alumnes l’autoconfiança, potenciant els coneixements que ells tenen i
els trets diferencials positius de cada un. Establir hàbits de feina, aprendre tècniques
d’estudi i altres coneixements necessaris per poder continuar els seus estudis futurs.

- El tractament personalitzat, orientat i flexible dels alumnes. Aquest tractament permet
resoldre molts dels problemes que poden arribar a provocar la impossibilitat d'assolir
els objectius mínims o l'abandonament de l'alumne. Aquesta personalització fa
referència no tan sols a la seva instrucció si no també a l'orientació escolar i laboral.

- Potenciar l’ús de les noves tecnologies, orientat de forma habitual cap a les necessitats
bàsiques dels alumnes en el seu dia a dia tant dins com fora de l’aula.



4. Objectius del centre amb la finalitat d’aconseguir l’educació en la
diversitat
L’atenció a la diversitat es contempla i desplega a la PGA, la Concreció curricular del centre,
a les programacions de departament, la Programació d’aula, Pla d’acció tutorial (PAT) i el
Pla departament d’Orientació i el Pla d’Orientació, Acadèmica i Professional (POAP) 4t
ESPA i al POAP extensió CEPA Camp rodó.
En el Pla d’acció tutorial del centre es despleguen les diferents eines i estratègies per
aconseguir l’educació en la diversitat.
El Pla d’Orientació Acadèmica i Professional (POAP) 4t ESPA, la finalitat d'aquest Pla és
proporcionar les bases per a que l'alumnat accedeixi a una informació adequada i actualitzada
en relació a les sortides formatives i ocupacionals, així s'estarà facilitant la seva presa de
decisions de cada alumne respecte al seu itinerari acadèmic i laboral, sempre amb la
necessària coordinació amb la família en el cas que aquest sigui menor d'edat. L'objectiu
bàsic del POAP és aconseguir que l'alumne desenvolupi la capacitat per realitzar eleccions
conscients i encertades.

El Departament d’orientació realitza funcions relacionades amb l’orientació acadèmica,
psicopedagògica i professional, amb l’atenció als alumnes NESE i amb el suport a l’acció
tutorial.

El tractament de la diversitat comença amb la detecció de les necessitats de l’alumnat a
l’entrevista prèvia que es fa en el moment de la matrícula i en l’avaluació inicial que es fa als
15-20 dies d’haver iniciat el curs.
L’entrevista té dos objectius:

1) Conèixer els interessos , disponibilitat, els estudis ja cursats de l’alumne.
2) Aconsellar els estudis més adients al seu perfil

Els alumnes estrangers sense expedient acadèmic en el nostre país o que han tingut
prèviament dificultats educatives se'ls invita a fer una prova de nivell (Prova VIA) per
accedir a ESPA i EEII.

En ambdós casos es comprova la maduresa personal, domini lingüístic i coneixements en els
diferents àmbits. A partir d’aquestes dades i sempre amb l’ajuda del tutor/a i l’orientadora del
centre es dissenyen estratègies per atendre les necessitats identificades i per a establir un
plans acadèmics adaptats a cada una de les casuístiques. L’activitat docent s’organitza tenint
en compte les característiques de l’alumnat i la diversitat de les seves necessitats i ritmes
d'aprenentatge.

Llengua catalana (A) i espanyol per estrangers : Es fa una entrevista prova de nivell als
alumnes nous. Es decideix si se’ls matricula en aquests ensenyaments o bé a EEII, on aprenen
a llegir escriure en l’alfabet llatí.

Llengua catalana B1, B2 : Entrevista i coneixements anteriors.

https://drive.google.com/drive/u/0/search?q=ccc
https://docs.google.com/document/d/1PN3oDpFFOVRhGp22YCKR_56zPfs_cAIKxJN2LVjQnwo/edit
https://docs.google.com/document/d/1I8jUHzcrzT1QtCTwUIfxrIBO-iCDgyz0/edit
https://docs.google.com/document/d/1S1jLJECyoyigDEJibn_WNW8dWG4nMNFD/edit


EEII: Els alumnes estrangers no alfabetitzats o que no tenen coneixements de la grafia llatina
i/o són adreçats a EEII (Ensenyaments Inicials). D’aquesta manera fan una iniciació al
castellà (EEII-1 i 2) i al català (EEII-2) a la vegada que aprenen a llegir i escriure i
adquireixen o reforcen coneixements en les àrees de matemàtiques, socials i naturals.
En tots els casos es realitza una entrevista personal i un petit examen que ens permet orientar
al nou alumne.

Curs d’accés a la UIB: S’entrevista l’alumne i es valoren els estudis previs : ESO, cursos de
batxillerat, grau mig…; en cas contrari se’ls aconsella començar per ESPA.

Anglès: Es valoren els coneixements previs dels alumnes, es realitza petita prova i conversa en
anglès.

ESPA: Com ja hem apuntat tots els alumnes d’ESPA se’ls fa una entrevista prèvia que es fa en el
moment de la matrícula.
Els alumnes estrangers sense expedient acadèmic en el nostre país o que han tingut prèviament
dificultats educatives se'ls invita a fer una prova de nivell (Prova VIA) per accedir a ESPA i EEII,
aquesta prova ens servirà per ubicar l’alumne allà on pugui seguir les matèries i ens permetrà si cal
convalidar les matèries.

Si durant l'entrevista inicial es preveu que l’alumne/a necessita la intervenció i ajuda de l’orientadora
se l’adreça a ella per tal que en faci una primera valoració.

Als 15-20 dies d’haver començat les classes es reuneix l’equip docent de EEII i ESPA per avaluar la
bona marxa dels alumnes i prendre les mesures adequades.

Tots els cursos escolars es realitzen activitats de socialització per tal de possibilitat la inclusió de tot
l’alumnat .



5. Tractament transversal en les àrees, matèries o mòduls, de
l'educació en valors i del desenvolupament sostenible, de la igualtat
entre dones i homes, de la igualtat de tracte i no discriminació i de la
prevenció de la violència les dones, de l'assetjament i del
ciberassetjament, de la cultura de pau i els drets humans, així com la
cultura de pau i els drets humans.
Al llarg de totes les matèries de EEII i ESPA i mòduls es tracta l'educació en valors, el
desenvolupament sostenible de la igualtat entre dones i homes, de la igualtat de tracte i no
discriminació i de la prevenció de la violència les dones, de l'assetjament i del
ciberassetjament, així com la cultura de pau i els drets humans. El tractament que es dona en
el centre ve concretat a la Concreció curricular del centre, en el projecte de sostenibilitat del
centre i el pla de coeducació del centre i el PAT i es desplega en cada una de les
programacions d’aula del centre.

6. Les mesures necessàries per a compensar les mancances que
puguin existir en la competència en comunicació lingüística, en
llengua castellana i en llengua catalana.
Donat que el centre compta en el curs 22-23 un 25% d’alumnat estranger a ESPA i un 83% a
EEII el centre compta amb classes de mòduls en llengua castellana per a estranger i classes
d’acollida lingüística en llengua catalana. Així mateix compta també amb classes de reforç de
totes dues llengües. I una dinamitzadora lingüística per potenciar la competència lingüística
en el centre.

7. Oferta educativa de centre. Estructura organitzativa del centre

7.1 Oferta educativa de centre
El CEPA Camp Rodó és un centre de formació de persones adultes de titularitat pública i, per
tant, gestionat i supervisat directament per la Conselleria d'Educació i Cultura del Govern
Balear. Depèn de la Direcció General de FP.

El centre està obert de dilluns a divendres de 8 a 14:30 i de 16:00 a 21:00. L'horari dels
diferents i l’oferta formativa pot flucturar segons les demandes de l’alumnat i les possibilitats
del centre en quan a professorat i espais.

https://drive.google.com/drive/u/0/my-drive
https://drive.google.com/drive/u/0/search?q=projecte%20de%20sostenibilitat
https://docs.google.com/document/d/1PN3oDpFFOVRhGp22YCKR_56zPfs_cAIKxJN2LVjQnwo/edit


Al centre s'imparteixen diferents nivells educatius:

ORGANITZACIÓ DE GRUPS
2022 - 2023

ESPA CATALÀ
1.1 A A Contínua CATALÀ A2 - A A Contínua

1.1 B B Nocturn CATALÀ A2 - B B Vespertí

1.2 A C Contínua CATALÀ B1- A C Contínua

1.2 B D Nocturn CATALÀ B2 - A D Contínua

2.1 A E Contínua CATALÀ B2 - B E Vespertí

2.1 B F Contínua  CASTELLÀ X ESTRANGERS
2.1 C G Nocturn CASTELLÀ X ESTRANG 1A C Contínua

2.2 A H Contínua CASTELLÀ X ESTRANG 1B A Vespertí

2.2 B I Contínua CASTELLÀ X ESTRANG 2B B Vespertí

2.2 C J Nocturn ACOLLIDA CATALÀ

 ACCÉS UIB > 25  A  Nocturn ACOLLIDA CATALÀ - A A Contínua

 ANGLÈS ACOLLIDA CATALÀ - B B Vespertí

 ANGLÈS A1 - A A Contínua  EEII
ANGLÈS A2 - B B Vespertí  EEII – I A A Contínua

ANGLÈS A2+ A C Contínua  EEII – I B B Vespertí

ANGLÈS A2+ / B1 D Contínua  EEII – I C C Vespertí

ANGLÈS A2++ E Vespertí EEII – II A A Contínua

EEII – II B B Vespertí

COMPETÈNCIES DIGITALS

1r Quadrimestre 2n Quadrimestre

BÀSIQUES Contínua BÀSIQUES Vespertí

BÀSIQUES Contínua



SÓLLER

 ANGLÈS  CATALÀ

ANGLÈS A1 - A A Vespertí CATALÀ A2 A Vespertí

ANGLÈS A1 - B C Vespertí

ANGLÈS A2 B Vespertí

L’alumnat es troba distribuït per estudis de la següent manera (curs 22-23):

Propostes de futur:

A mesura que el temps passa, les necessitats formatives de les persones adultes també
ho fan. L'obligació del centre és adaptar-se a aquestes noves demandes i donar satisfacció a
les persones que les sol·licitin, sempre que es disposi dels recursos humans i materials
necessaris.

Hem pogut comprovar que el major nombre de noves demandes de formació i les
llistes d’espera es concentren a:

-Mòduls de català i anglès
-Accés a la universitat per a majors de 25 anys.
-Castellà per a immigrants.



-EEII

A l’actualitat les matrícules de ESPA no tenen llistes d’espera tot hi que en altres cursos
escolars n’hi ha hagut. Això es deu a una ampliació de la temporada turística i a un augment
de les ofertes de treball.

És per això que si en un futur el centre rebés major dotació o que alguns grups dels ja
existents es reduissin, s'intentara oferir les matèries abans esmentades i fer un estudi de quins
altres ensenyaments formals o no formals es poden oferir.

El claustre aquest any compta amb 24 professors, 19 de secundària i 5 de primària.

El centre es financia amb càrrec als pressupostos generals de la Comunitat Autònoma.

L'alumnat que assisteix al centre és, per llei, major de 18 anys, sense límit superior d'edat.
Aquest ample ventall d'edats i de nivells que s'oferten suposa una immensa heterogeneïtat de
l'alumnat; classificable, doncs, en 4 grans grups:

a) Joves i adults que han tingut dificultats en altres centres i que, en un moment
determinat decideixen continuar els estudis que havien abandonat.

b) Persones sense titulació professional integrats al món laboral i que cerquen la
titulació pertinent o bé un reciclatge.

c) Persones que, arribades a la maduresa i un cop alliberades de determinades
tasques familiars, laborals, etc., hi troben la formació de la qual se sentiren
mancades a la seva infantesa i joventut.

d) Alumnes amb mesures judicials majors de 16 anys.

e) Alumnat Menor no acompanyat

f) Alumnat menor provinent d’un altre sistema educatiu

g) Alumnat immigrant



Ràtios màximes curs 2022 - 2023

ESPA CATALÀ
Ratios Ratio

1.1 A A

30

CATALÀ A2 - A A 20

1.1 B B CATALÀ A2 - B B 20

1.2 A C CATALÀ B1- A C 30

1.2 B D CATALÀ B2 - A D 30

2.1 A E CATALÀ B2 - B E 30

2.1 B F  CASTELLÀ X ESTRANGERS
2.1 C G CASTELLÀ X ESTRANG 1A C

202.2 A H CASTELLÀ X ESTRANG 1B A

2.2 B I CASTELLÀ X ESTRANG 2B B

2.2 C J ACOLLIDA CATALÀ

Accés a la UIB Ratio Ratio

 ACCÉS UIB > 25  A  30 ACOLLIDA CATALÀ - A A 20

 ANGLÈS ACOLLIDA CATALÀ - B B 20

grup Ratios

 ANGLÈS A1 - A A

20

 EEII
Ratio

ANGLÈS A2 - B B  EEII – I A A

14
ANGLÈS A2+ A C  EEII – I B B

ANGLÈS A2+ / B1 D  EEII – I C C

ANGLÈS A2++ E EEII – II A A

COMPETÈNCIES DIGITALS

1r Quadrimestre 2n Quadrimestre

Ratio

BÀSIQUES
15

BÀSIQUES
15

BÀSIQUES



SÓLLER

 ANGLÈS  CATALÀ

ANGLÈS A1 - A A

20

CATALÀ A2 A 20

ANGLÈS A1 - B C

ANGLÈS A2 B

7.2 Estructura organitzativa del centre

El Cepa està organitzat tal com s’especifica en el ROF, document on podem trobar els
diferents òrgans de coordinació i govern del Cepa, tant unipersonals com col·legiats. Per
altre banda l'apartat dedicat a professorat de la pàgina web es poden trobar els/les
professors/es que formen part de cada departament i els càrrecs de cadascun d'ells .

D'acord a les Normes d'Organització i Funcionament del Cepa els òrgans col·legiats bàsics
són:

● El Consell Escolar
● El Claustre de Professors
● L’Equip Directiu

L'equip de professors (Palma i Sóller) es reuneix els dimarts de 11:40 a 14:30 en claustres i
reunions formals i informals aprofitant per mantenir un constant intercanvi tant d'informació
com d'opinions.

Aquestes reunions resulten molt operatives ja que permet coordinar-nos, resoldre tot tipus de
dubtes i conflictes i poder treballar en equip.

https://docs.google.com/document/d/1YBmLeoH7h0W3jOWwmUj-ugYfQ60DRUgggZ52GuNFPPE/edit
https://cepacamprodo.cat/professorat/


8. Decisions sobre la coordinació amb els serveis socials i educatius
del municipi i altres institucions, per a la millor consecució de les
finalitats establertes

El CEPA Camp Rodó és un centre educatiu públic dependent de la Conselleria d’Educació i
Universitat i col·laborem permanentment amb altres organitzacions i entitats que ens
permeten donar un servei més ampli i adaptat a cada alumne :

Mantenir reunions periòdiques amb:

● AMADIP (per alumnat tutoritzat)
● Educadors de diferents entitats (Tramuntana, Itaca, Coordinadora….)
● Serveis Socials Ajuntament de Palma (CMSS)
● Centres de Salut de s’Escorxador
● Servei de Protecció de Menors
● IMAS
● ASPAS
● IES adscrits i centres concertats al POAP i altres
● Casal d’associacions d’immigrants i ONG’S
● PalmaEduca
● Palma Educació SMEA
● Afers socials Nord
● Ajuntament de Sóller
● GREC
● Dinamo jove Palma
● Ajuntament de Sóller
● Tècnica d'educació i joventut de Sóller
● Afers socials Sóller
● Creu Roja Sóller
● Escoles de primària i instituts de secundària de Sóller
● Escoles de primària i instituts de secundària del barri a Palma

10.- Indicadors per a l'avaluació del projecte educatiu

El Projecte Educatiu és el document bàsic que de referència per al funcionament del centre, en
el que s'han de basar totes les decisions de tipus pedagògic i organitzatiu, i per això és un
document públic, que ha de ser conegut i assumit per tots els membres de la comunitat
educativa.

És per això també que no pot ser un document tancat, definitiu ni inamovible.

El procediment que s'utilitzarà per a la seva avaluació i, quan calgui, revisió o modificació,
serà el següent:



Agents avaluadors: Tots els membres de la comunitat educativa, segons els
mecanismes de participació prevists a la normativa vigent: consell escolar, claustre de
professorat, comissió pedagògica i junta de delegats.

Instruments d’avaluació: Les actes de les sessions de cada un dels òrgans
col·legiats.

Procediment de revisió: Tots els membres de la comunitat educativa podran
proposar la revisió del PEC. Faran la proposta a l'equip directiu.

L'aprovació de les modificacions que en el seu cas es plantegin són competència del consell
escolar del centre.

En tot cas aquest PEC serà avaluat i revisat com a mínim cada 5 anys, segons el que estableix
a la normativa vigent, i en qualsevol moment en què els canvis en el context del centre o en la
normativa vigent d'aplicació ho requereixin.

Aquells aspectes que, pels motius que siguin (quedar antiquats, no assumpció per part
del professorat... ), hom consideràs convenient de modificar o suprimir, així com tots aquells
altres que es cregués convenient incorporar, hauran de ser proposats formalment i per escrit
per una tercera part dels membres claustrals a la direcció del centre, que comptarà amb un
termini de tres mesos naturals dins els quals convocarà un claustre per tal de discutir i, si
escau, aprovar els aspectes del PEC subjectes a la proposta de modificació.

L'aprovació tendirà a ser per consens i, en cas de no ser possible, s'aprovarà per
majoria absoluta. En cas d'aprovació es realitzaria la modificació en el redactat vigent del
document, i seria efectiu a partir del primer dia del curs següent. En el cas de que no s'aprovi
no es podrien presentar cap de les propostes rebutjades fins al curs següent.

En cas de no-acord d'algun aspecte del present document amb la legalitat vigent, la
modificació del PEC per adequar-lo es faria automàticament incorporant la nova redacció.

12. Documents que formen part del PEC
Concreció Curricular de centre (CC)
Reglament d'Organització i Funcionament (ROF)
Pla de Convivència (inclou el Pla d’igualtat i coeducació)
Pla d'Acció Tutorial (PAT)
Projecte Lingüístic de Centre (PLC)
Pla d'Atenció a la Diversitat (PAD)
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.

DADES DEL CENTRE

Centre CEPA Camp Rodó Codi

Adreça C/Joan Capó s/n

Correu cepacamprodo@educaib.eu
Taula 1. Dades del centre.

APROVACIÓ I REVISIÓ DEL DOCUMENT*

Aprovat
per

Claustre Data 13/06/2023

Aprovat
per

Consell Escolar Data 13/06/2023

Edició Data de realització Modificacions realitzades Vigent

2023-24 Curs acadèmic 2022-23 No existeixen. Versió inicial.

Taula 2. Aprovació, número d’edició i revisió del document.

*Control de registre de versions del document.
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1. INTRODUCCIÓ

El present Pla Digital de Centre (d’ara endavant, PDC) ha estat consensuat i
desenvolupat pels membres encarregats de dinamitzar i millorar la Competència
Digital Educativa del centre (#CompDigEdu) seguint les instruccions de principi de curs
proporcionades per la Conselleria d’Educació i Formació Professional del Govern de les
Illes Balears. Ha estat inclòs al Projecte Educatiu de Centre (PEC) després de ser aprovat
pel Claustre i pel Consell Escolar a les dates indicades a la pàgina anterior del present
document.

1.1. Descripció i contextualització del centre

Les següents informacions descriuen i contextualitzen el nostre centre:

PROJECTE EDUCATIU DE CENTRE

Enllaç al document https://cepacamprodo.cat/wp-content/uploads/20
19/10/PEC_DEF.pdf

Taula 3. Enllaç al Projecte Educatiu del Centre (PEC).

Recull de dades bàsiques:

DADES BÀSIQUES DEL CENTRE

Nombre total
de membres de
l’equip directiu

4

Nombre total
de docents

23

Nombre total
d’alumnes

1248

Taula 4. Dades bàsiques del centre.
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INFRAESTRUCTURA

Nombre d’espais físics per a l’aprenentatge*

12

Entorns virtuals per a l’aprenentatge (Classroom, Teams, Moodle…)

Classrooms

Infraestructura de xarxa i connectivitat

Existeixen dues xarxes:

- una cablejada que administra conselleria on estan connectats els ordinadors
dels membres de l’equip directiu, la biblioteca, sala de professorat i les aules.

- una wifi que administrem nosaltres, on es poden connectar els chromebooks i
mòbils de l’alumnat i professorat. Es facilita la contrasenya als alumnes i al
professorat al començament de curs. Encara que tenim dos noms de xarxa
wifi diferents, una per l'alumnat i un per al professorat, aquests s’administren
amb la mateix router.

Quant a equips informàtics:

- Actualment disposem de 30 chromebooks pels alumnes i 10 per al
professorat, a més de 20 més cedits per l’IBSTEAM per als alumnes
vulnerables

- Es diposa d’una aula d’informàtica (aula 05) amb 15 ordinadors amb connexió
a internet amb ubuntu

- També es diposa d’una aula d’estudi (aula 20) amb 2 ordinadors, un amb
ubuntu i l’altre amb windows, també amb connexió a internet.

Taula 6. Infraestructura.
*Nombre d’espais disponibles al centre per a la docència directa amb l’alumnat: aula, saló d’actes, biblioteca, espai
d’ambients, etc.

2. MEMBRES DE LA COMISSIÓ #CompDigEdu

MEMBRES DE LA #CompDigEdu*

Membre Càrrec Funció

Xavier Bordoy coordinador TIC Dinamitzador/a de l’estratègia
digital del centre com a membre
de la #CompDigEdu

5
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Gemma Villanueva Directora Dinamitzador/a de l’estratègia
digital del centre com a membre
de la #CompDigEdu

Javier Gómez Cap del
departament
cientifiotecnològi
c

Dinamitzador/a de l’estratègia
digital del centre com a membre
de la #CompDigEdu

Rodri Calvo Secretari Encarregat/da de la gestió de
recursos digitals del centre
#EcoDigEdu

Taula 7. Membres de la Comissió per a la millora de Competència Digital Educativa del centre.

3. ANÀLISI DE LA SITUACIÓ INICIAL

Amb la finalitat de poder determinar quins són els objectius que compondran el
present PDC i que permetran a la nostra institució dur a terme el procés de
transformació digital, és de cabdal importància analitzar quina és la situació actual que
servirà de base al present projecte.

3.1. Anàlisi del SELFIE

Després d’haver dut a terme l’informe SELFIE que ens ha retornat dades que
requereixen la nostra interpretació i intervenció, les principals conclusions extretes són:

ANÀLISI INFORME SELFIE

Data de realització:
14/06/2022

Dades de participació:
50 % Equip directiu (2) | 58 % Professorat (7) | 2 %
Alumnat (12)

Conclusions

Dels resultats globals de
les 8 àrees

Considerem que per la poca participació d’alumnat i
professorat, els resultat dels SELFIE no són rellevants.

Per a detectar les fortaleses i les febleses del centre
respecte a l’àmbit digital, s’ha dut a terme una reunió
participativa dia 9 de maig de 2023 (veure “7.2
Reflexions sobre el centre que es varen dur a terme el 9
de maig de 2023”). A la reunió es va reflexionar sobre a)
la metodologia, b) l’alumnat i c) la gestió del temps i de
l’espai. Es varen treure una sèrie de conclusions (veure
“7.3 Conclusions de la jornada reflexiva de dia 9 de

Dels resultats les àrees de
forma individual

Dels resultats de les
preguntes “Altres àrees”

De les preguntes pròpies
afegides pel centre
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maig de 2023”).

En posterioritat amb l’ajuda de l’equip directiu es varen
filtrar aquestes conclusions i es va decidir quines
formarien part del Pla digital. A partir d’això es varen
definir els objectius i les actuacions del pla.

Taula 8. Anàlisi de resultats de l’informe SELFIE.

3.2. FORTALESES I DEBILITATS

Després d’haver utilitzat l’eina SELFIE per valorar el nivell d’integració de les tecnologies
digitals a la institució, som capaços, a hores d’ara, d’extreure les següents conclusions:

ANÀLISI D’OPORTUNITATS

Fortaleses

- Es disposa d’un protocol d’actuació per donar d’alta als alumnes al correu
corporatiu del centre

- Disposem de bastants ordinadors i chromebooks per l’ús dels alumnes i
professors

Debilitats

- Desconeixement d’alguns aspectes en l’ús digital per part del professorat
- No tots els alumnes disposen d’accés a internet ni ordinador

Taula 9. Factors a tenir en compte en forma d’anàlisi parcial DAFO per a l’elaboració del PDC.
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4. PLA D’ACCIÓ

Una vegada analitzats els punts forts i febles de la nostra institució, és el moment per
definir els objectius i les actuacions necessàries per aconseguir-los. Per fer-ho i seguint
les directrius del #DigCompOrg ho dividirem atenent aquestes tres dimensions:
pedagògica, organitzativa i tecnològica.

4.1. Línies estratègiques d’actuació
4.1.1. Pràctiques de lideratge i governança* (dimensió

organitzativa)

Actuacions vinculades amb l’equip directiu: gestió i funcionament del centre

INDICACIONS. LE1 LIDERATGE I GOVERNANÇA*

- Alta d’usuaris: el coordinador TIC és l’encarregat de crear l’usuari del Google
WorkSpace dels alumnes i dels professors, a més de l’usuari dels ordinadors
per als professors.

En el cas del Google Workspace, tant l’equip directiu com professors
seleccionats expressament poden crear usuaris nous (especialment alumnes)
i resetejar contrasenyes.

Sempre es posa la mateixa contrasenya inicial que l’usuari sempre ha de
canviar.

Es fa fer una fotografia amb el mòbil o bé apuntar-s’ho amb el nom d’usuari i
la contrasenya.

Als professors se’ls dóna d’alta a certs grups (grups de departament, equips
docents, aula Sóller, comissions, etc.)

En el cas dels alumnes es fa una fotografia de la cara per incorporar-la al
xestib

- Nom dels usuaris: es té un document intern on s’estableixen el nom d’usuari
en funció del nom, cognoms i curs acadèmic en el que es matricula l’alumne.
El professorat té un altre patró definit.

- Google classroom: es demana la incorporació de l’usuari
observador@cepacamprodo.cat com a professor convidat a totes les classes
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del classroom per poder compartir materials amb el professor substitut en
cas que un professor es doni de baixa.

- Baixa d’usuaris: no es donen alumnes de baixa al google workspace, ja que
aquests poden tornar a fer altres cursos. De forma no programada es donen
de baixa professors quan es considera que ha passat prou temps
d’innactivitat.

- Documents: s’usa el Google drive. Essencialment es tenen una unitat
compartida per departament que administra el cap de departament (crea
documents o dóna accés a persones alienes al seu departament - com que
tots els membres del departament estan al grup corresponent, no s’ha de
donar d’alta a la unitat compartida individualment a cada membre), una per a
professorat i una per a temes TIC.

En la unitat compartida del professorat es disposa d’un full de càlcul on
s’enregistren les diferents incidències dels alumnes (abandonament, nivell
acadèmic, etc.). S’anomena “full de seguiment”.

- Grups: essencialment es disposen de grups per cada departament, de cada
equip docent, aula Sóller, equip directiu. El professorat, sobretot l’equip
directiu, escriu a cada grup per comunicar el que vol (baixa professorat,
recursos, etc.)

- Difussió de la informació: el centre disposa de pàgina web, instagram,
facebook. A la pàgina web es posa la informació oficial (documents de centre,
horaris, oferta formativa, etc.)

4.1.2. Pràctiques d’ensenyament i aprenentatge (dimensió
pedagògica)

Actuacions vinculades amb el professorat i l’alumnat

INDICACIONS. LE2 ENSENYAMENT I APRENENTATGE*

Es disposa del Google Classroom com a sistema de suport a les classes presencials. El
seu ús és molt divers i es deixa a càrrec del professor específic: per exemple es pot
usar com a comunicació unidirecccional professor-alumne, per penjar materials, per

9
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dur la comptabilitat de les notes, per entregar tasques, etc.

El primer dia de classe de cada assignatura el professorat dóna el codi del classroom
a l’alumnat. Ja no n’assignen els alumnes a les classes per part dels professors, ja que
el règim és presencial i l’assistència no és obligatòria.

Cada departmanent disposa d’una carpeta de recursos compartits on els docents, de
forma voluntària, poden deixar els materials propis o aliens que empren.

El mòbil a classe està prohibit, encara que com que l’alumnat és adult no es pot
prohibir en sentit estricte el seu ús.

4.1.3. Desenvolupament professional continu (DPC) (dimensió
organitzativa)

Actuacions vinculades amb el professorat

INDICACIONS. LE3 DESENVOLUPAMENT PROFESSIONAL CONTINU*

Durant el curs posterior al confinament, on l’ensenyament va passar a ser
semipresencial, es va fer un curs de formació a càrrec d’en Mike Rigo, de l’IBSTEAM
d’eines google. D’ençà no s’ha fet cap altre curs de formació.

No existeix cap pla de formació. Alguns docents han manifestat el desig de fer-ne
algun de pissarres digitals.

*Taula 12. Quadre explicatiu LE 3, Desenvolupament professional continu.
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Veure a l’annex la taula/es de resum d’actuacions proposades pel centre
per a l’acompliment de l’objectiu/s de la present línia estratègica.

4.1.4. Pràctiques d’avaluació (dimensió pedagògica)

Actuacions vinculades amb el professorat i l’alumnat

No es tenen previstes cap actuació en aquesta àrea

4.1.5. Continguts i currículum (dimensió pedagògica)

Actuacions vinculades amb el professorat i l’alumnat

No es tenen previstes cap actuació en aquesta àrea

4.1.6. Col·laboració i treball en xarxa (dimensió organitzativa)

Actuacions vinculades amb l’equip directiu, el professorat i l’alumnat

No es tenen previstes cap actuació en aquesta àrea

4.1.7. Infraestructura (dimensió tecnològica)

Actuacions vinculades amb infraestructures i equipament

INDICACIONS. LE7 INFRAESTRUCTURA*

En principi el centre disposa de la infraestructura necessària per atendre les
necessitats del professorat: una aula d’informàtica amb 15 ordinadors, chromebooks
per als alumnes i professors, aula d’estudi amb 2 ordinadors, wifi per a l’alumne i
professorat, ordinadors per al professorat a la sala de professorat i a la biblioteca (6),
projectors a cada aula (a 8 de 11 aules els projectors són pissarres digitals).
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Els docents i alumnes poden fer ús del seu propi dispositiu i connectar-se a la xarxa
del centre.

En cas d’alumnes desfavorits digitalment, el centre pot fer un préstec d’un
chromebook de forma temporal.

El centre no té control sobre els continguts que es consumeixen amb la seva wifi

Les úniques llicències digitals que té el centre és del programa de la biblioteca, el
DocHub per editar documents pdf i la llicència del programa per fer horaris UNTIS.

*Taula 16. Quadre explicatiu LE 7, Infraestructura. Esborrar aquesta taula, si escau, una vegada llegides les indicacions
necessàries per emplenar aquest apartat.

**👌 Indicacions i possibles exemples de la Línia Estratègica 7. Infraestructura.

Veure a l’annex la taula/es de resum d’actuacions proposades pel centre
per a l’acompliment de l’objectiu/s de la present línia estratègica.

5. DIFUSIÓ I COMUNICACIÓ DEL PDC A LA COMUNITAT EDUCATIVA

Per tal d’assegurar que la comunitat educativa és coneixedora de l’estratègia de
transformació digital a la qual participam mitjançant el desenvolupament del present
pla, establim el calendari següent de comunicacions per fer-ne la seva adequada
difusió.

DIFUSIÓ DEL PDC A LA COMUNITAT EDUCATIVA*

Data Canal URL Responsable Destinataris

1/9/23 Drive #CompDigEdu professorat

1/9/23 Pàgina web #CompDigEdu interessats

1/9/23 Xestib Equip Directiu inspecció
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Taula 17. Difusió del PDC a la comunitat educativa del centre.

6. AVALUACIÓ

El Pla Digital de Centre és un document viu que està sotmès a contínues revisions,
modificacions i propostes de millora. Per això, és de cabdal importància establir un
sistema d’avaluació mitjançant la valoració dels indicadors d’assoliment dels objectius
anteriorment descrits per a les diferents línies estratègiques i d’actuació.

6.1. Anàlisi de l’efectivitat de les actuacions proposades als
objectius

Avaluació d’actuacions i objectius:

AVALUACIÓ D’ACTUACIONS I OBJECTIUS*

Àrea: Lideratge i governança

Objectiu
núm.

Actuació
núm.

Nivell

No aconseguit En procés Aconseguit

Obj. 1 Act. 1

Obj. 2 Act. 1

TOTALS

% de consecució
d’actuacions

proposades en
aquesta àrea:

Mitjana*

__ % __ % __ %

Propostes de millora pel que fa als objectius proposats en aquesta àrea:

Taula 18. Avaluació d’actuacions i objectius.
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AVALUACIÓ D’ACTUACIONS I OBJECTIUS*

Àrea: Desenvolupament professional

Objectiu
núm.

Actuació
núm.

Nivell

No aconseguit En procés Aconseguit

Obj. 3 Act. 1

Obj. 3 Act. 2

TOTALS

% de consecució
d’actuacions

proposades en
aquesta àrea:

Mitjana*

__ % __ % __ %

Propostes de millora pel que fa als objectius proposats en aquesta àrea:

Taula 18. Avaluació d’actuacions i objectius.
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AVALUACIÓ D’ACTUACIONS I OBJECTIUS*

Àrea: Ensenyament i aprenentatge

Objectiu
núm.

Actuació
núm.

Nivell

No aconseguit En procés Aconseguit

Obj. 4 Act. 1

Obj. 4 Act. 2

Obj. 4 Act. 3

Obj. 5 Act. 1

Obj. 6 Act. 1

TOTALS

% de consecució
d’actuacions

proposades en
aquesta àrea:

Mitjana*

__ % __ % __ %

Propostes de millora pel que fa als objectius proposats en aquesta àrea:

Taula 18. Avaluació d’actuacions i objectius.
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AVALUACIÓ D’ACTUACIONS I OBJECTIUS*

Àrea: Infraestructura i equipament

Objectiu
núm.

Actuació
núm.

Nivell

No aconseguit En procés Aconseguit

Obj. 7 Act. 1

Obj. 7 Act. 2

Obj. 7 Act. 3

TOTALS

% de consecució
d’actuacions

proposades en
aquesta àrea:

Mitjana*

__ % __ % __ %

Propostes de millora pel que fa als objectius proposats en aquesta àrea:

Taula 18. Avaluació d’actuacions i objectius.
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VALORACIÓ RESPECTE DE LA TASCA DESENVOLUPADA PER L’EQUIP IMPULSOR
#CompDigEdu

Valoració

Ha permès un coneixement més profund de la situació digital del centre.

Propostes de millora

Donar més temps per fer reunions durant el curs.

Previsió de la seva composició

Seran els mateixos membres que en aquest curs

Taula 19. Valoració de la tasca duta a terme pels membres de la #CompDigEdu.

El present Pla Digital de Centre és part inherent del Projecte Educatiu de Centre, de la
Programació Anual i del Projecte de Direcció, per la qual cosa, s'analitzarà i revisarà
puntualment així com ho decideixi inspecció educativa i el mateix centre. Tot i això, es
recomana una revisió del mateix de manera anual essent de cabdal importància
avaluar la situació del centre mitjançant eines específiques com el SELFIE o els
possibles DAFO que hagi recomanat el centre.
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7. ANNEX
7.1. Taules de resum d’actuacions
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TAULA RESUM D’ACTUACIONS LE1: lideratge i governança

OBJECTIU 1: Millora de la comunicació amb l’alumnat

INDICADOR La majoria dels alumnes reben i responen als missatges del centre

VALOR DE REFERÈNCIA/META El 50% atenen a les cridades o responen missatges

ACTUACIONS

DESCRIPCIÓ RESPONSABLES TEMPORALITZACIÓ RECURSOS NECESSARIS AVALUACIÓ I SEGUIMENT

[A1.1] Cerca d’eines que permetin
una comunicació més efectiva
entre el professorat i alumnat i
alhora preservin la privacitat dels
usuaris (Whatsapp, Telegram,
Classdojo, Google Chat, SMS,
correu electrònic, xestib, briar,
altres).

L’eina triada ha de permetre
ocultar el telèfon propi de
l’alumne als altres alumnes per
qüestions de privacitat

Ja que molts alumnes s’obliden
l’usuari i contrasenya corporatius
o simplement no els miren, l’eina
seleccionada hauria de poder

Coordinador TIC,
equip directiu

abans del segon
quadrimestre de 2024

En principi cap, encara que
potser sigui necessari
l’assessorament extern
(empresa o persona experta)

- a l'avaluació final del
primer quadrimestre es
comprovarà si el
nombre de contactes és
major que en l’any previ

- equip directiu farà el
seguiment
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configurar-se amb el telèfon
mòbil o correu electrònic
personal

Es valorarà l’ús de productes de
codi obert i que no formin part
de grans empreses. En aquest
sentit es pot tenir en compte l’ús
d’infraestructura pròpia.

En una situació extrema, es
podria encarregar a una
empresa externa la creació
d’aquesta eina.

OBJECTIU 2: Millora de l’organització dels documents de centre

INDICADOR Nombre de vegades que el professorat no troba un document

VALOR DE REFERÈNCIA/META Menys de 10

ACTUACIONS

DESCRIPCIÓ RESPONSABLES TEMPORALITZACIÓ RECURSOS NECESSARIS AVALUACIÓ I SEGUIMENT

[A2.1] Tots els membres docents
han d’entendre i estar
assabentats de l’organització dels
documents de centre i poder

Cap d’estudis curs 2023-2024 ordinador - satisfacció del
professorat

- el juny de 2024 es
revisarà
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trobar de forma fàcil els més
usats

Es pot considerar una
organització per cursos o bé per
temàtiques.

S’ha de tenir en compte la
conveniència de poder tenir una
intranet amb els principals
documents destacats (amb
Google sites o Google classroom
per exemple)
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TAULA RESUM D’ACTUACIONS LE2: desenvolupament Professional

OBJECTIU 3: Augmentar el coneixement digital del professorat

INDICADOR Augment dels coneixements informàtics del professorat (qüestionari final de curs)

VALOR DE REFERÈNCIA/META 15 activitats formatives TIC pel conjunt del professorat

ACTUACIONS

DESCRIPCIÓ RESPONSABLES TEMPORALITZACIÓ RECURSOS NECESSARIS AVALUACIÓ I SEGUIMENT

[A3.1] Assegurar que el
professorat del centre sap
utilitzar tots els recursos digital al
seu abast

equip directiu,
coordinador TIC

curs 2023-2024 personals i temporals coordinador TIC

[A3.2] Elaborar un itinerari
formatiu, si cal, segons el nivell
de coneixement i demanda dels
docents (actuació 1)

claustre curs 2023-2024 CEP revisió a la memòria 2024
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TAULA RESUM D’ACTUACIONS LE3: col·laboració i treball en xarxa

Cap
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TAULA RESUM D’ACTUACIONS LE4: ensenyament i aprenentatge

OBJECTIU 4: Tenir coneixement dels alumnes i transferir-lo a l’equip docent

INDICADOR - Augment del registre de les actuacions
- Tria de la eina adequada
- Nombre de registres al full de seguiment

VALOR DE REFERÈNCIA/META - Percentatge més alt dels curs anterior

ACTUACIONS

DESCRIPCIÓ RESPONSABLES TEMPORALITZACIÓ RECURSOS NECESSARIS AVALUACIÓ I SEGUIMENT

[A4.1] Enregistrar de forma
sistemàtica les actuacions que
s’han fet amb un alumne
(reunions, derivació a
l’orientadora, baixa i alta
d’assignatures)

professorat,
equip directiu
orientació

curs 2023-2024 full de seguiment/xestib a les sessions d’avaluació

[A4.2] Triar l’eina digital més
efectiva per al registre de les
actuacions (xestib, full de càlcul
amb Google drive, base de
dades, etc.).

L’eina hauria de ser suficientment
respectuosa amb la privacitat i
permetre borrar certes

coodinador TIC,
equip directiu

curs 2023-2024 personals
potser d’assessorament

equip directiu
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actuacions.

Es podria contemplar la
contractació d’un professional
per a la seva creació.

[A4.3] Transferir la informació
rellevant de les actuacions
realitzades als cursos posteriors
per a què l’equip docent no
comenci de zero en referència a
la coneixença de les
circumstàncies particulars dels
alumnes

professorat febrer 2024
juny 2024

personals tutor de cada grup

OBJECTIU 5: Facilitar a l’alumnat l’accés a cursos i recursos digitals

INDICADOR Percentatge dels alumnes amb accés a EDUTECA

VALOR DE REFERÈNCIA/META 100%

ACTUACIONS

DESCRIPCIÓ RESPONSABLES TEMPORALITZACIÓ RECURSOS NECESSARIS AVALUACIÓ I SEGUIMENT

[A5.1] Donar d’alta a tots els
alumnes i professors a l’Eduteca

secretari primer quadrimestre
2023-2024

- secretari
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OBJECTIU 6: Millorar l’autonomia amb l’ús de les eines digitals del centre

INDICADOR Tenir document del pla d’acollida

VALOR DE REFERÈNCIA/META Document fet

ACTUACIONS

DESCRIPCIÓ RESPONSABLES TEMPORALITZACIÓ RECURSOS NECESSARIS AVALUACIÓ I SEGUIMENT

[A6.1] Elaborar un pla d’acollida
digital per a què tot l’alumnat
sàpiga usar les eines digitals que
s’empren al centre (Google
Classroom, enviament de correus
electrònics, etc.)

coordinador TIC,
equip directiu

juny 2023 - equip directiu
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TAULA RESUM D’ACTUACIONS LE5: pràctiques d'avaluació

Cap

TAULA RESUM D’ACTUACIONS LE6: continguts i currículum
Cap
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TAULA RESUM D’ACTUACIONS LE7: infraestructura

OBJECTIU 7: Avaluar i analitzar l’ús i accés dels recursos digitals del centre

INDICADOR Ús recursos digitals del centre

VALOR DE REFERÈNCIA/META Anàlisi dels fulls d’ús dels recursos digitals del centre (Augment 10% respecte al curs 22-23)

ACTUACIONS

DESCRIPCIÓ RESPONSABLES TEMPORALITZACIÓ RECURSOS NECESSARIS AVALUACIÓ I SEGUIMENT

[A7.1] Analitzar l’ús que es fa dels
recursos digitals del centre (aules
d’informàtica, chromebooks, etc.)

secretari curs 2023-2024 - coordinador TIC, secretari

[A7.2] Canalitzar les possibles
demandes sobre l’ús dels
recursos digitals del centre (aules
d’informàtica, chromebooks, etc.)

secretari curs 2023-2024 document que estableixi
protocol

secretari

[A7.3] Analitzar les
infraestructures existents i veure
les necessitats futures

coordinador TIC,
secretari

curs 2023-2024 memòria del coordinador TIC coordinador TIC
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7.2 Reflexions sobre el centre que es varen dur a terme el 9 de maig de 2023
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7.3 Conclusions de la jornada reflexiva de dia 9 de maig de 2023

1. Controlar temps de les reunions i que siguin efectives. Sempre revisar els acords presos i calendaritzar objectes
2. Comunicació centre-alumnat: investigar alternatives de comunicació (Whatsapp, Classdojo, Hangouts) i temes de privacitat
3. Enregistrar les actuacions que s’han fet amb un alumne i que sigui accessible els anys posteriors (drive, xestib, …?)
4. S’ha de millorar el drive
5. Fomentar l’autoaprenentatge (autocorrecció) i activitats actives
6. Ús de recursos experiencials no digitals: laboratori, biblioteca i EDUTECA (per tothom).
7. Fer un pla d’acollida digital
8. Fer un pla d’acollida lingüística
9. Investigar causes de l’absentisme
10. Millorar les condicions dels espais del centre i analitzar les infraestructures físiques i digitals.
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